errergo

VACATURE
50% PROJECTMEDEWERKER VOOR HET EMERGO-NETWERK IN HET KADER VAN HET
PROJECTOPROEP OUTREACHENDE URGENTIEPSYCHIATRIE

10/06/2024

Sinds de start van de hervormingen van de GGZ in 2010 en 2015 heeft de federale overheid
geinvesteerd in mobiele teams voor acute zorg (2A).

Recentelijk lanceerde de Federale overheid de oproep “crisis en urgentiepsychiatrie”.

In deze projectoproep voorziet de Federale Overheid nationaal 23,9 miljoen euro om de werking
van de mobiele teams voor acute zorg (2A) uit te breiden met een outreachende urgentiefunctie met
triagefunctie dat 24/24 uur, 7 dagen op 7 beschikbaar is, waardoor zij in staat zijn om bij een
zorgvrager met een vermoeden van urgente psychiatrische noden onmiddellijk te interveniéren.
Daarnaast wordt er ook geinvesteerd in een observatiefunctie, gekoppeld aan de crisiswerking van
het bestaande team 2A. https://www.netwerkemergo.be/wp-content/uploads/folder-mobiele-teams-
2023.pdf en https://www.upcduffel.be/aanbod/mobieleteams/mobiel-crisisteam

Voor het netwerk Emergo betekent dit een extra investering van 10,93 personeelsleden . VVoor
meer informatie over de projectoproep zie https://www.netwerkemergo.be/wp-
content/uploads/Projectoproep-crisis-en-urgentiezorg.pdf

De ontwikkeling van psychiatrische urgentiezorg zal de komende jaren veel inspanningen vergen
van alle actoren die betrokken zijn in de spoedeisende psychiatrische hulpverlening. De FOD
Volksgezondheid wenst de netwerken te stimuleren het zorgaanbod en de daaraan gekoppelde
middelen nog verder aan de huidige én toekomstige acute zorgvragen aan te passen. Ze wil met
deze oproep de netwerken geestelijke gezondheid stimuleren om het bestaande zorgaanbod en het
nieuwe zorgaanbod te integreren in een transmuraal zorgpad.

De FOD voorziet middelen om de netwerkcodrdinatie hierbij te ondersteunen via de aanstelling
van een tijdelijke projectmedewerker.



TAKEN PROJECTMEDEWERKER :

Op basis van overleg met en input van netwerkleden, voorbereiden en uitwerken van de
projectaanvraag;

Na goedkeuring van het project een projectplanning (actieplan, evaluatie,...) opmaken en
deze nauwgezet opvolgen, inclusief rapportage binnen en buiten het netwerk;

Binnen het netwerk de spil zijn rond dit project om met partners in contact te treden,
communicatie te verzorgen, inzichten te delen,...;

o Op netwerkniveau organiseert de projectmedewerker, in afstemming met de
netwerkcodrdinator, een stuurgroep die mee instaat voor het vlot laten verlopen van
deze urgentiepsychiatrie. Dit betekent voorzien in een vlotte aaneenschakeling van
het bestaande crisiszorgaanbod, met inbegrip van het soepel op - en afschalen van
zorg en het blijvend werken aan beschikbare capaciteit.

o Deze stuurgroep is ook de gesprekstafel om obstakels en hefbomen bij de
implementatie van dit project te identificeren en de nodige vervolgacties af te
spreken.

Wij zoeken een:

o Expert: beschikt over uitgebreide kennis  van het bestaande crisis- en
urgentielandschap geestelijke gezondheidszorg regio Emergo :
https://www.netwerkemergo.be/regio/

o Projectwerker: ervaring met projectmatig werken binnen deze omvang en
complexiteit ;

o Netwerker : kunnen verbinden over verschillende organisaties en partijen heen ;

o Bemiddelaar: kunnen bemiddelen bij confrontatie met de complexiteit en
uiteenlopende belangen van organisaties en partners.

o Resultaatsgericht iemand : je werkt een projectvoorstel uit, opvolging en rapportage
zal hieraan volgen. Je kan op korte tijd veel informatie verwerken en kan deze vlot in
heldere teksten schrijven en in acties omzetten.

o Iemand die het evident vindt om te denken vanuit pati€nten- en naastenperspectief.

Je bent integer en kan gepast met vertrouwelijke informatie omgaan. Je hebt een neutrale
houding ten opzichte van alle netwerkpartners. Je vertegenwoordigt de belangen van de cliént,
omgeving en netwerkleden. Je vertrekt vanuit de visie van hervorming van de geestelijke
gezondheidszorg (http://www.psy107.be/index.php/nl/ )

Je bent mobiel en staat voortdurend in contact met partners in het veld.


http://www.psy107.be/index.php/nl/

WI1J BIEDEN U

Een contract van bepaalde duur

Startdatum zo snel mogelijk

Salaris naar functie

Afwisselende en boeiende baan in een complexe omgeving

Deel uitmaken van netwerkcoordinatiecel Emergo.

OM JE SOLLICITATIE IN TE DIENEN:

CYV, sollicitatiebrief en motivatiebrief per e-mail voor 21/06/2024 naar
communicatie@netwerkemergo.be en katleen.boschmans@netwerkemergo.be

Voor bijkomende informatie bel netwerkcodrdinator Emergo :
Katleen Boschmans : 0488/47 25 21



