
 

BIJLAGE 2:  Infofiche voor de partnerwerkgever die de referentiepersoon ervaringsdeskundige (0,5 VTE) 

tewerkstelt 

 

De referentiepersoon ervaringsdeskundige is een werknemer die ter beschikking wordt gesteld van de 

federale coördinatie van de FOD Volksgezondheid.  

Voor de aanwerving van 0,5 VTE referentiepersoon ervaringsdeskundige ontvangt elke partnerwerkgever 

54.562,56 euro (inclusief werkingskosten) op jaarbasis voor het invullen van deze functie door maximum 

één persoon. Dit bedrag wordt toegekend via een samenwerkingsovereenkomst tussen de 

partnerwerkgever en het Openbaar Psychiatrisch Ziekenhuis, Dr. Sanodreef 4, 2440 GEEL. 

 

Om een zo efficiënt en effectief mogelijke uitvoering van de opdrachten van de referentiepersoon 

ervaringsdeskundige te garanderen wordt de referentiepersoon ervaringsdeskundige bijgestaan, begeleid 

en gecoacht door medewerkers van de FOD Volksgezondheid, in het bijzonder door mevr. Vanessa De 

Roo voor de Nederlandstalige referentiepersoon ervaringsdeskundige en mevr. Stephanie Natalis voor de 

Franstalige referentiepersoon ervaringsdeskundige. Deze begeleiding bestaat uit 1-op-1 coaching en 

gemeenschappelijke coaching van alle betrokken referentiepersoon ervaringsdeskundige op nationaal 

niveau of/en per taalgroep. 

 

Zoals hierboven vermeld, is de referentiepersoon ervaringsdeskundige een werknemer die ter beschikking 

wordt gesteld van de federale coördinatie van de FOD Volksgezondheid. Bijgevolg kan een evaluatie van 

de referentiepersoon ervaringsdeskundige niet enkel plaatsvinden op vraag van de werkgever, of op vraag 

van de referentiepersoon ervaringsdeskundige zelf, maar eveneens op vraag van de FOD 

Volksgezondheid. 

De werkgever zal zich in de loop van de evaluatieprocedure beroepen op informatie afkomstig van al deze 

partijen om een zo goed mogelijk beeld te krijgen van het functioneren van de referentiepersoon 

ervaringsdeskundige. Het is dan ook noodzakelijk dat de werkgever, de referentiepersoon 

ervaringsdeskundige en de FOD Volksgezondheid aanwezig zijn bij de evaluatie van de referentiepersoon 

ervaringsdeskundige. Alle opgesomde partijen dienen voldoende vroeg betrokken te worden in het 

evaluatieproces van de referentiepersoon ervaringsdeskundige. 

 

Elke partner verzekert het vlot verloop van het evaluatieproces van de referentiepersoon 

ervaringsdeskundige door samen met de betrokken partners een transparante procedure vast te leggen. 

 

Voor bijkomende info kan u contact opnemen met expertbyexperience@health.fgov.be  

 

Alvast bedankt. 

 

Met vriendelijke groeten, 

Het team hervormingen geestelijke gezondheidszorg 
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